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SZENT MARGIT L
ALLASPALYAZAT
SZENT MARGIT KORHAZ

Logisztika - Textil Raktar
palyazatot hirdet Egészségligyi szolgalati jogviszony (Eszjtv.) keretében
textil raktaros

Munkakor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellatandé feladatok):

- Betegellatasban hasznalt szennyezett textilidk, valamint munkaruhazatok tételes atvétele.
- Mosodabol érkezd tiszta textil tételes atvétele, raktarban torténd elhelyezése.

- Tiszta textilidk kiaddsa betegellat6 osztalyok és szakdolgozok részére.

- Kapcsolattartas a gazdasagi névérekkel.

- Adminisztracios feladatok ellatasa.

Betoltendo allas szakmacsoportja: egészségiigy

FEOR besorolas: 5299 Egyéb, mashova nem sorolhaté szolgaltatasi foglalkozasu
Betoltend6 allas munkakorének szakteriilete (munkakorcsalad): Egyéb
Betoltendo allas jogviszonya: Egészségligyi szolgalati jogviszony (Eszjtv.)

Foglalkoztatdas idétartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozatlan, 40 ora,
Altalanos, Teljes munkaid6

Munkavégzés helye: Budapest

A munkavégzés pontos helye: 1032 Budapest, Budapesti Szent Margit Kérhaz - Textil Raktar -
Bécsi ut 132.

Allashirdet6 szervezet bemutatasa: A palyazat benyujthaté elektronikus tton Barber Tamas
részére a textil.raktar@sztmargit.hu cimen. - Munkavégzés helye: Logisztika - Textil Raktar, 1032
Budapest, Bécsi ut 132.

A munkaltatdval, allassal kapcsolatos egyéb lényeges informacié (pl. jogviszony létesités
feltételei; probaido; illetmény/fizetés, specialis adatvédelmi tajékoztatas, szervezet
honlap cime stb.): Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a 2021.03.01-t6l hatalyos
egészségligyi szolgalati jogviszonyrdl sz6lé 2020. évi C. torvény rendelkezései és végrehajtasarol
sz616 528/2020 (X1.28.) Korm. rendelet és OKFO utasitas, valamint 256,/2013. (VIL.05.) Korm.
rendelet az irdnyaddk.

Feltételek, ElIonyok

Pdlyazati feltételek:
Jogallasbdl fakado jogszabalyi kovetelmények:

- Biintetlen el6élet
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- CselekvGképesség

- Erkélcsi bizonyitvany

Elvart végzettség/képesités:

- 2. Befejezett 8. osztdly, alap- és kozépfoku részszakképesitések,
feln6ttképzési szakmai végzettség, specidlis készségfejlesztd szakiskolai szakképzettség,
vagy részszakma (kozépfoku szakképzettség) , Egyéb végzettség, 8 altalanos iskolai
végzettség

Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:
- preciz, pontos munkavégzés
- megbizhatdsag
- j6 kommunikacids készség

- problémamegoldé6 készség

Pdlyazat elbirdldsa sordn elényt jelent:
A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a vezet6i tapasztalat?: Nem
Egyéb palyazati el6nyok:

- szamitdgép felhasznaldi szintl kezelése

- proaktivitas

- onall6sag

- csapatszellem

A palyazat részeként benyijtandé igazolasok, alaitamaszté dokumentumok:
- Harom hénapndl nem régebbi erkoélcsi bizonyitvany
- Hozzajarul6 nyilatkozat palyazati anyagba betekintésrdl

- végzettséget, szakképesitést igazold okiratok masolata

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025.12.30. 00:00

Palyazat benyuajtasanak maddja: A palyazat benyujthat6 elektronikus iton Barber Tamas részére
a textil.raktar@sztmargithu cimen. - Munkavégzés helye: Logisztika - Textil Raktar, 1032
Budapest, Bécsi ut 132.

A palyazat elbiralasanak moédja: Személyes meghallgatasra - a palyazati feltételeknek megfelelt
palyazék kozill - kizdrélag azok keriilnek behivasra, akiket az elbirdlasban résztvevik
megfelel6nek {télnek.
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A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2025.12.31. 00:00
A palyazati Kkiiras tovabbi kozzétételének helye: Budapesti Szent Margit Kérhaz honlapja
Allas tervezett betoltésének idépontja: 2026.01.05.
Publikalas tervezett idépontja: 2025.12.08.

A pdlydzati kiirds kézzétevdje a Miniszterelnoki Kormdnyiroda (MK). A pdlydzati kiirds a
kézigazgatdsi szerv dltal az MK részére megkiildétt adatokat tartalmazza, igy annak tartalmdért a
hatdlyos jogszabdly alapjdn a pdlydzatot kiiro szerv felel
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